
（様式第４号） 

令和 7年 2月 7日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地： 新潟県新潟市中央区愛宕3丁目6番地16  

名 称： 株式会社 中山工務店  

代 表 者： 代表取締役社長 江部正雪  

登録年月日： 令和5年2月 7日  

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

・社内照明設備の LED化 

・社用車のハイブリッド車、電気自動車への順次移    

行 

・社用車のハイブリッド車、電気自

動車への順次移行 
7 

13 【登録時】2台（2022年度） 

【現状値】3台（2024年度） 

【目標値】5台 

社会 
・新入社員教育と階層別スキルアップ教育 

・社員の技術研修や資格取得の推進 

・国家資格所有者率の向上 3 

4 

5 

8 

【登録時】70％（2022年度） 

【現状値】73％（2024年度） 

【目標値】80％ 

経済 

・社員に対する有休取得の奨励 

・産休、育休、介護休、社員本人の長期病欠の対

策 

・ノー残業デーの設定 

・ノー残業デーの設定、取組み 
3 

5 

8 
【登録時】0日（2022年度） 

【現状値】0.5日（2024年度） 

【目標値】2日/月以上 

その他  

 

 
【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


